SPPREV

SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV

AUDIENCIA PUBLICA N2 1/2022

REALIZADA NO DIA 17 DE AGOSTO DE 2022, CONFORME PREVIA PUBLICACAO NO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO, EM TRANSMISSAO VIA MICROSOFT
TEAMS.

RESPOSTAS AOS QUESTIONAMENTOS ENVIADOS NO CHAT DO EVENTO:

Primeiro questionamento

(Andnimo) O que falta para comegar a chamar os aprovados no concurso da SPPREV
que aguardam nomeagao desde abril apds 2 anos de concurso suspenso?

Resposta

A SPPREV realizou concurso publico no ano de 2019, no dia 15 do més de dezembro,
mediante autorizacdo governamental contida no Processo 1.239.756/2017 SF. Por
meio do edital do concurso foram abertas as vagas autorizadas, quais sejam: 14 vagas
de empregos de Analista em Gestao Previdenciaria e 77 vagas para o emprego de
Técnico em Gestao Previdenciaria. No entanto, no decorrer do exercicio de 2020,
houve decisdo governamental determinando a suspensdo dos concursos em
andamento, suspensdo que vigorou até 31/12/2021, de acordo com o Decreto n?
65.463/2021, que dispOs sobre medidas de reducdo de despesas com pessoal e
encargos sociais no contexto da pandemia da COVID-19.

Em 14/02/2022, por meio do Despacho Conjunto SG/SF/SPOG, a SPPREV foi autorizada
a dar continuidade ao concurso publico para preenchimento de até 19 empregos
publicos, nimero aquém do esperado.

Com a admissdo dos 19 empregados publicos autorizados, a SPPREV realizard nova
solicitacdo para que seja autorizada a admissdo dos 72 empregos publicos restantes.



Segundo questionamento

(Sinafresp) Em relagdo ao estudo de avaliagdo atuarial do RPPS, exercicio 2021/2022,
observa-se um cenario de redugao do total de ativos ao longo dos anos, no anexo 1 -
Fluxo e estatisticas. Assim, qual seria o fundamento, ou estudo, dessa premissa?

Resposta

(Esta resposta foi elaborada pela Conde Consultoria Atuarial)

Tendo em vista a reducdo na quantidade de ativos, podemos inferir que esta tem
embasamento no nimero de servidores ativos que estdo no Regime da Lei n2 500. De
13 de novembro de 1974.

De acordo com a Lei Complementar n? 1.093, de 16 de julho de 2009, os servidores
instituidos no Regime da Lei 500, a partir dessa data, contribuirdo para o Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS. Logo, ndo haverd a entrada de novos servidores em
substituicdo aos da Lei 500 na SPPREV e nem a reposicao da massa de Ativos,
implicando, dessa forma, na reducdo da quantidade de ativos a medida em que os
servidores da Lei 500 pertencentes a SPPREV vao se aposentando.



