
 

 

Abaixo seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia 
4 de novembro de 2014, na sede da SPPREV: 

- O diretor-presidente da SPPREV, José Roberto de Moraes, passou os 
informes gerais; 

- Após, foi passada a palavra à assessora Ana Flávia Cunha Canabrava, que 
informou sobre o processo de Bonificação por Resultados - BR;  

- Em seguida, foi apresentado à Diretoria Executiva da SPPREV o projeto de 
revitalização dos processos da Diretoria de Benefícios Servidores Públicos 
(DBS), realizado por representantes da Fundação Instituto de Pesquisas 
Contábeis, Atuariais e Financeiras - Fipecafi, juntamente com a Supervisão 
deCompensação Previdenciária da autarquia. 

- Para a revitalização dos processos da DBS, foram ouvidos 180 servidores da 
referida Diretoria, sendo elaborados 175 mapas individuais e realizados 12 
workshops, resultando em 6 mil atividades detalhadas. O produto final entregue 
pela Fipecafi foram 11 roteiros de rotinas, os quais têm o objetivo de orientar os 
novos servidores da autarquia sobre como o trabalho deve ser realizado na 
DBS. 

 


