SPPREV

Abaixo seguem as principais deliberacdes e temas da reunido realizada no dia
26 de julho de 2011 na sede da SPPREV:

- Inicialmente, o diretor-presidente fez observacdes acerca das conclusdes e
recomendacgdes contidas no Relatorio dos Auditores, devido a identificacdo de
inconsisténcias no referido relatério. Segundo ele, é necessaria uma resposta
escrita aos auditores, apontando tais incorrecdes. O diretor de Administracao e
Financas disse que fara uma reunido com alguns funcionarios da respectiva
Diretoria para ser elaborada a resposta aos auditores.

- Em seguida, passou-se a andlise e discussao da Bonificacdo por Resultados, no
gual foram discutidos 0s seguintes pontos: a receita decorrente da alienacao de
imoveis do patrimbénio previdenciario; a economia com a exclusdo dos
pagamentos indevidos; o prazo médio de concessao do beneficio de pensdo, bem
como o indice de satisfacdo do segurado. Com relacdo aos pagamentos indevidos
de beneficios, foi decidido pela Diretoria da SPPREV dar publicidade, no site desta
autarquia, do caso do pagamento descoberto em Alagoas, com o link da matéria.
Sobre o prazo médio de concessdo do beneficio de pensédo, tanto civil como
militar, a assessora Juliana mostrou aos presentes a média de reducdo no
primeiro e segundo trimestre do ano corrente, sendo que o critério utilizado para o
calculo dessa meédia foi a selecdo de processos incluidos e pagos pelo
SIGEPREV, excluindo-se as exigéncias e calculo de média aritmética simples.

- Apos, discutiu-se o Planejamento Estratégico. Restou acordado que a diretora de
Relacionamento com o Segurado trar4, na préxima reunido, os pontos de
intersecdo da area que tenham impacto direto na concessdo das pensdes pelo
SIGEPREV.



- A diretora de Relacionamento com o Segurado apresentou ainda o “Projeto
Transparéncia”’, que consiste num aparelho de televisdo que serd colocado no
Atendimento, onde serdo transmitidas informacdes necessarias aos usuarios,
sendo este mais um meio de comunicacao.

- Em seguida, a diretora de Relacionamento com o Segurado fez dois informes
gerais aos presentes. Primeiramente, declarou que foi feita uma reunido com a
Gestdo e a Prodesp, onde restou esclarecido e combinado como serdo
encaminhadas as informagdes ao “cadastrdo”, em cinco dias apos o fechamento
da folha de pagamento. O segundo informe foi sobre o contrato do Poupafila com
a Prodesp. Segundo a diretora, o sistema ainda nado foi instalado porque o
contrato ainda néo foi assinado. O referido contrato esta na Consultoria Juridica.

- Por fim, o diretor de Administracdo e Financas informou sobre o concurso que foi
realizado no ultimo domingo, 24 de julho.



