SPPREV

Abaixo seguem as principais deliberacdes e temas da reunido realizada no dia 17
de janeiro de 2012 na sede da SPPREV:

- Inicialmente, foi abordada a Bonificacdo por Resultados, oportunidade em que
foram discutidos o indice da receita decorrente da alienacdo de imoveis do
patriménio previdenciario, a economia com a exclusdo dos pagamentos
indevidos, o prazo médio de concessdo do beneficio de pensdo e os
indicadores e metas de 2011-2012.

- Apos, a Sra. Andréa de Sousa Camélo, gerente de RH da SPPREV, foi
convidada para apresentar o Programa de Capacitacdo de 2012. Na ocasiao,
informou que a Escola Fazendaria esta implantando o Programa de
Capacitacdo de Gestores para este ano, o qual se dara por meio de ciclos de
palestras. Foram apontados ainda todos os cursos demandados pela SPPREV,
sendo que, o referido programa, ainda necessita ser validado pela FAZESP.

- A Diretoria Executiva da SPPREV aprovou o Programa de Capacitagdo de
2012, que serd encaminhado a Secretaria da Fazenda.

- Em seguida, foram convidados os representantes do Instituto de Organizacéo
Racional do Trabalho — IDORT, empresa responsavel pelo monitoramento,
para apresentacdo de como eles realizardo os trabalhos. Conforme
apresentacao do fluxo de trabalho do projeto de monitoramento, a rotina dos
trabalhos ocorrera da seguinte forma: em um primeiro momento, o IDORT
realizara a identificacdo dos beneficiarios em seu sistema (conforme
importagcdo da base de dados da SPPREV), de acordo com a demanda
definida pela SPPREV e tipo de servico demandado, como: censo



previdenciario, visita domiciliar _(perfil socioeconémico ou recadastramento
domiciliar para impossibilitados de locomogdo) e pericia médica. Apos a
definicdo de qual o beneficiario e tipo de servico a ser feito, o sistema gera uma
fila de ligagdes (demanda) no call-center do IDORT, para que os beneficiarios
sejam informados da data da realizacdo do servico. Em um segundo momento,
tendo como exemplo o censo previdenciario, os beneficiarios irdo se dirigir aos
postos fixos ou 0s postos moveis (cidades localizadas no estado de S&o Paulo)
para efetuar o censo, que possui o intuito de coletar informacfes cadastrais,
impressao digital e fotografia. Os representantes do IDORT afirmaram que, o
Instituto disponibilizara as informagfes coletadas e documentos digitalizados
para a SPPREV. Para o servico de visita domiciliar, a assistente social ou a
enfermeira fard a visita agendada e coletara as informacdes. Quanto ao servigo
de pericia, o atendimento sera exclusivamente realizado nos postos médicos
(proximos ao metr6) ou, em caso de impossibilidade do beneficiario, este
podera ser visitado. No momento da pericia, se constatado que ele ja &
beneficiario, realizardo também o censo. Todos os beneficiarios que estiverem
em processo de agendamento para visitas domiciliares ou pericia seréo
informados sobre os documentos e o0s procedimentos necessarios para a
realizagdo, em mesma data e local do censo, eliminando assim a necessidade
de novo deslocamento e/ou agendamento. Em relacdo a todos os servigos que
serao prestados pelo IDORT, foi afirmado pelos representantes do Instituto que
toda documentacgédo a ser encaminhada a SPPREV devera ser digitalizada, ndo
havendo a entrega do documento fisico, salvo quando a SPPREV assim
solicitar. Pela diretora de Beneficios Civis foi enfatizado que os pareceres
resultantes das pericias médicas devem chegar até a SPPREV pelos fluxos de
trabalho ja existentes, tais como: fluxo de pensao por morte, fluxo de penséo
por morte/inclusdo e fluxo de isencdo de imposto de renda/contribuicdo
(pensado/aposentadoria), a fim de nao gerar retrabalho.

- Concluida a apresentacdo pelo IDORT, passou-se a analise do Balancete de
Novembro de 2011. O diretor de Administragcdo e Financas distribuiu aos
demais diretores o relatério do referido balancete, sendo que, depois de
esclarecidas as duavidas e respondidos os questionamentos, o0 mesmo foi
aprovado por unanimidade pela Diretoria Executiva da SPPREV.



