
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abaixo seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia 30 
de março de 2011 na sede da SPPREV: 
 
- A assessora Juliana Gomes Bezerra apresentou a lista de indicadores e 
respectivas metas anuais para cálculo da Bonificação por Resultados para o 
exercício de 2011. 
 
- O Diretor Presidente, Carlos Henrique Flory, perguntou sobre o contrato para 
revisão dos processos de trabalho das áreas de benefícios e da área meio e 
preparação para a obtenção da ISO 9001. 
 
- O Secretário Executivo, José Roberto de Moraes, informou que foi encaminhada 
a proposta para SPPREV, que deve finalizar o contrato e, posteriormente, 
encaminhá-lo à Consultoria Jurídica da Secretaria da Fazenda. O Diretor 
Presidente solicitou a priorização deste contrato.   
 
- Com relação ao Planejamento Estratégico, foi apresentada uma primeira minuta 
e o Diretor Presidente informou que o Planejamento Estratégico da SPPREV 
deverá ser apresentado até o final de abril, contemplando iniciativas relativas à 
bonificação por resultados. 


