
 
 
 
 
Abaixo seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia 
18 de julho de 2012, na sede da SPPREV: 
 
 
- Pelo diretor-presidente em exercício, foram abertos os trabalhos e passados 
os informes gerais. 
 
- O diretor-presidente da SPPREV informou sobre a reunião realizada com o 
Secretário da Fazenda, em que foram abordados temas como SIGEPREV, 
COMPREV e Bonificação por Resultados. Com relação a este último tema, a 
assessora Juliana Gomes Bezerra informou que restaram estabelecidos os 
cinco indicadores da bonificação, quais sejam: a contratação do serviço de 
administração e gerência do Fundo de Investimentos Imobiliários; a pesquisa 
de satisfação dos usuários; a economia com a eliminação de pagamentos 
indevidos de pensões; o prazo médio para a concessão de pensões e o 
número de aposentadorias concedidas. Ainda, a assessora Juliana esclareceu 
que os dois primeiros índices são de apuração anual enquanto os três últimos 
são de apuração trimestral. 
 
- Em seguida, passou-se a abordar a questão do monitoramento. A diretora de 
Relacionamento com o Segurado, Maria Nunes Pires, ressaltou que é 
necessário haver mais interlocutores por parte do IDORT, a fim de que possam 
aprimorar a comunicação com os funcionários da SPPREV envolvidos no 
projeto do monitoramento. 
 
- Por fim, passou-se à análise do balancete de maio de 2012. Após 
informações prestadas e esclarecimentos das indagações dos diretores, o 
balancete de maio de 2012 foi aprovado pela diretoria executiva da SPPREV. 


