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1. Dados dos Segurados, Receitas e Despesas

a)Quantitativo de servidores ativos, aposentados e pensionistas

ATIVOS INATIVOS PENSIONISTAS
ASSEMBLEIA LEGISLAT IVA 692 1.004 477
TRIBUNAL DE CONTAS 1.753 1.138 375
TRIBUNAL DE JUSTICA 41.555 25.686 6.171
TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR 212 93 19
MINISTERIO PUBLICO 7.489 1.624 435
UNESP 4.659 7.301 1.612
UNICAMP 5.191 5.405 823
USP 5.269 5.273 2.466
MILITARES 79.969 67.012 39.082
GOVERNO DO ESTADO DE SP 254.908 300.023 76.069
TOTAL 401.697 414.559 127.529

Fonte: Portaria SPPREV n° 193/2020

(Base utilizada no CADPREV-DIPR Dez/22)

b) Aposentados - Tabela 02 - Demonstrativo Quantitativo

Aposentadoria por Orgaos/Entidades
- Dezembro/2022




Tabel 02 - Demonstrativo Quantitativo Aposentadoria por OrgiosE ntidades - Dezembro/2022

11202 Policia Miitar Do Estado

11202 Searetaria Adminis tracao Penitenciaria

Penodh de spuragio:soma da folha de pagamento nomal (por com peténcia) e de recadastradbs/novos (por caina)

Qide. Beneficiants (Esioque Inicial) quantidade de beneficinas pocessados no penodo antenor (ativos)

Qide. de ativagdes no penodo pagamentas restabelecidas

Qtce. Nowas Concessdes pagamentos induidos por nova concessdo, dinefa (udinal) ou valor estimado (invalidez & com pulsina)
Qtde Novas Inclusdes: nowo beneficiano incluido em beneficio existente

Qide Suspensdes no Penodo: beneficianos suspensos

Gurkw o mmmmomw

Fonte: DAF.

c )Pensdes -Tabela 01 - Demonstrativo
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d) Resumo das Folhas de Pagamento

Tabea 06 - Demonsounve da Despesa par Orgid os/Enndad es - 2022
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e) Valor da Arrecadacao de Contribuicdes e Outras Receitas



Tabela 03 - Dan snsrasvo da Rareim por Orgioe Enddades - 2027
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Evolucéo da Situacédo Atuarial

Evolucéo da Situacao Atuarial: dados
constantes do Relatério de Avaliagcdo Atuarial

2022/2023

Custo previdenciario total, evolugédo quantitativa e
qualitativa dos custos por tipo de beneficio, evolucdo
do resultado relativo ao equilibrio financeiro atuarial e
do plano de custeio

Resumos dos Resultados em Comparacéo com os ultimos 3 exercicios

Custos — Valores Anuais (Comparativo com Exercicios Anteriores)

Custo em % e Beneficiosno ano em R$1.000

Ano Or{;an_lentério Puro - Valores Anuais
(Fechamento) Inativos Atuais I{':::%s_ :;:;r:: A dg‘i*n?:r‘:;as Custo Total Anual
2021 101,43% 39.680.427 | 3,68%  1.438.807 | 0,33% 128.556 | 105,44% 41.247.790
2022 113,56% 41772056 | 447% 1.644.388 | 0,33% 122.539 | 118,36% 43.538.983
2023 116, 35% 46.645.482 | 511% 2049.684 | 0,36% 143.304 | 121,82% 48.838.480
Base: 1 - Para a Folha dos Atives Atuais, valor integral; para os admitidos apds a criacio da

Fonte: Relatério de avaliagéo atuarial 2022/2023

Resumo dos Custos por Tipo de Beneficio
(Comparativo com Exercicios Anteriores)

PREVCOM e para os Ativos Futuros o valor foi limitado ao Teto do RGPS, com excecdo da
Policia Militar, cuja aplicacdo do Teto do RGPS ndo foi considerada




Cuso em % e Beneficios no ano em R$1.000

Ano Orgamentario Purc
dorias Apo=ntadorias por = Despesas
’ Prowaweis Invalids Pen=es Admini grativas Total
2021 B5,02% 33.258.757 | 0.19% 75.265 |19,90% 7.785.122 0,23% 128 558 | 105,44% 41.247.790
022 52.88% 34.168.144 | 184% 602655 (23, 51% 8.647.648 0,22% 122 539 |118,26% 43.538.983
2023 97,51% 35.091.968 | 1,22% 489.541 [22,72% 9.113.880 0,38% 143304 [121,82% 48 B38.420
Bas=: 1 -Para a Folha dos Atives Atusis, valor integral; pars os sdmitides apés s wiscdo da
FREVCOM e pars os Ativos Futures ovalor foi limitado so Teto do RGPS, com excegéc da
Falicia Militar, cujs aplicagio do Teto do RGPS ndo foi considerada.
Fonte: Relatério de avaliagéo atuarial
2022/2023

Custos e

Contribuigdes — Servidores e Governo

(Comparativo com Exercicios

Anteriores)

Custo em % e Beneficiosno ano em R$1.000

Custo dos Beneficiose L S Aportes
{Fedlzr:':l)ento} LS Co";?;li?;re:sdos a"zzﬂéﬁm Extaordinaros do
Administrativas Governo {*)
2021 10544% 41247790 2462% 9.629.621 2315% 9.057.601 5767% 22560.568
2022 118,36% 435380983 2565% 9435904 21,91% 8.058.030 70,81% 26.045.049
2023 121,82% 48.838.480 17,67% 7.083.849 2562% 10.271.201 7853% 31483411
Base: 1 -Para a Folha dos Ativos Atuais, valor integral; para os admitidos apds a criagdo da

PREVCOM e para os Ativos Futuros o valor foi limitade ao Teto do RGPS, com excecdo da
Policia Militar, cuja aplicagdo do Teto do RGPS nio foi considerada

(*) Inclui a Compensacéo Financeira entre os Regimes

de Previdéncia e Royalties

Os Aportes Extraordinrios, por conta do Governo, sdo

destinados para cobertura das despesas que as contribuicées normais ndo cobrem.

Fonte: Relatério de avaliag&o atuarial 2022/2023

3. Gestao de Investimentos
a )Descricio detalhada dos ativos,
investimentos, aplicacdes financeiras e do
fluxo de entradas e saidas de recursos.
- Aplicacdes
Rentabilidade Rentabilidade
Fundo Fonte Final 12/2021 \plicacdo Positiva ] Negativa Final 12/2022
BB Previd R$ R$ R$
RF IRF-ML | Previdenciaria | 830.811.379,44 | R$ 2.020.000,00 | 1.260.124,17 | 834.028.662,95 | R$- R$ 62.840,66
S PUBLICO R$ R$ R$
DIFERENCIA | Previdencidria_| 47.737.246,50 | 135.500.000,00 | R$ 126.515,14 | 183.363.755,84 | RS- R$ 5,80
BB RF Ref R$ R$ R$ R$ R$
DITP FI Previdenciaria | 220.097.713,93 | 3.538.636.775,48 | 41.283.068,85 | 3.650.920.844,39 | R$ - 149.096.713,87
BB Previd R$ R$ R$ R$ R$
RF Perfil Previdenciaria | 312.030.705,14 | 857.526.408,57 | 12.476.040,52 | 1.122.653.732,22 | R$ - 50.379.422,01
MM Juros e R$ R$
Moedas Previdenciaria | 164.725.816,88 | R$ 4.038.000,00 | R$ 827.509,64 | 169.591.326,52 | R$- RS -
BB RF Ref R$ R$ R$ R$ R$
DITP FI Administragéo | 78.082.605,97 | 71.387.208,33 | 9.573.699,02 | 69.404.566,39 | R$ - 89.638.946,93
Fonte: DAF
- Investimentos
Investimentos RPPS & SPSM 1737.084
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Fonte: DAF

- Ativo

190 acdes ondindrias e corresponde 2 0,34220367665%

SPPREV de
é representada
% da tomposica
valor foi obtido de acordo com o Patrimdnio Liguida da Prodesp em
go Geral do Estado.




31/12/2022

Ativo N3o Clerulante 735.557.522
Créditos longo Prazo 2.137.241
MovimentacZo da Divida Atlva por WO 9.635.881
Ajuste de Perda de Crédlito 2 Longo Fraze - 7.552.528
Créditesa receker decorrente de allenagde 53.888
Demals Crédltos e Valores a Longo Prazo 12905
Investlmentos RPPS e SPSM 1.737.804
Partlclpacdea: am Outra: Socledadas 1.972.246
Reduco a valorrecuperivel - 234.442
Imoblllzado E90.856.210
Bensimévels £83.559.800
Bens Mdvels 1.295.410
atlvo Intangivel 40.B13.362
SISEPREV - Slstemade Gest3o Previdenclana 3B.B74.468
Atuzlizacso 1.938.824
31/12/2022
Ativo Cireulante 3.146.303.968
Calxa Equlvalente Calxa 314.231.503
Conta dnlca 15.624.346
ContaC - Bancodo Brasll 5/A -
Bancos Conta Movimento 429228
AplicagBes Flnancelras 298.177.929

Clsponlbllldadeem Transito

crédlitos a curtoprazo 2.029.304
Damals Crédltos e Valores a Curto Prazo 2_E19.894.771
Contibulcfs 20REPS 2 Compenszar -

Depdsltos Restlulvels e Valores Vinculados 3858.888
crédite 2 Recebar de allenag®o Bens Imdvels BB.BB7
Entlidades Autdrgulcas e Oficlials E.499.098
obrigagfo Patronzl/contrbulcio Servidor Atlve APPS/SPSM 2_330.729.336
Créditos a ReceberLel 17.2937 2020 475.329.194
Outros Créditosa Receber -

Créditos Previdencldrios 2 Receber 14.BE1.568

Estoques 148.390
VPD Pagas Antellpadamente e Despesas a Regularlzar -

Fonte: DAF
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4) Publicagéo das Atividades dos Orgdos Colegiados

a) Comité de Investimentos

Reunido

Data

Principais decisGes

01/2022

06/01/2022

Apreciacdo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de dezembro de 2021.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,92%; 2.“BB
IDKA2:0,38%; 3.“BB S PUBLICA DIFERENCIA":
0,38%; 4.“BB RF Ref DI TP FI"™ 0,91%; 5.“BB
Perfil”:0,94% e 6.“BB MM Juros e Moeda”: 0,83%.
Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
dezembro de 2021 (ponderada pelas disponibilidades
em cada fundo), foi de aproximadamente 0,90%, com
rendimento total no valor de R$15.737.709,92

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 31 de
dezembro de 2021, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2021 ficou em 10,01% ao ano.

Com isso, a taxa de juros real para o ano de 2021
estara consideravelmente comprometida, em razéo da
taxa basica de juros em seu patamar atual de 9,25% ao
ano, que afeta diretamente a rentabilidade dos fundos
de investimento em renda fixa, nos quais os recursosda
SPPREV estéo alocados.

A partir de 03/01/2022 a Resolugdo CMN n° 3.922/2010
foi revogada, passando a valer a Resolugdo CMN
4.963/2021, que passou a permitir que os fundos do
artigo 79, I, “b”, sejam atrelados a indice de renda fixa
de taxa de juros de um dia (CDI), desde que aplicados
exclusivamente em titulo pablicos federais. Logo, o novo
artigo 7° |, “b", passa a considerar os fundos que
apliquem 100% de sua carteira em titulo publicos, sejam
eles com caracteristicas de pré-fixados ou de pos-
fixados assim, em acordo com a nova resolugéo,
pretendemos dar preferéncia para a aplicacdo de até
90% em fundos com caracteristicas de pds-fixados
tanto do art. 79, I, “b” quanto do art. 79, Ill, “b”. Os 10 %
restantes pretendemos aplicar no fundo classificado no
art. 10.

Por fim, ficou definida como regra para fixagdo do
cronograma das reunides do Comité de Investimentos
toda primeira quinta-feira do més e, em sendo feriado o
préximo dia atil subsequente.

02/2022

03/02/2022

Apreciacdo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de janeiro de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 2,81% ; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA": 0,16%; 3.“BB RF RefDI TP
FI": 0,68%; 4.“BB Perfil".0,93% e 5.“BB MM Juros e
Moeda”: 0,92%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
janeiro de 2022 (ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,87%, com
rendimento total no valor de R$ 6.715.589,25.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 28de
janeiro de 2022, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2022ficou em 5,38% ao ano.

Cabe destacar de inicio que no més de fevereiro
teremos o recebimento da 12 parcela da Participagédo
Especial, o que, provavelmente, significara um forte
afluxo de recursos para investimentos.

Para omés de fevereiro, pretendemos manter as
seguintes aplicagfes: - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
por voltade 80%; - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso Ill, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
no limite de 20% das disponibilidades da SPPREV (por
ser um Unico fundo).

Com base nas informag8es apresentadas, informamos
que as alocagbes dos recursos do RPPS estdo
aderentes & Politica de Investimentos.

Apreciacao do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de fevereiro de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: “BB IRF-M1": 0,35%; 2.“BB S
PUBLICA DIFERENCIA": 0,04%; 3.“BB RF Ref DI TP




03/2022

03/03/2022

FI”: 0,59%; 4.“BB Perfil”.0,62%. e 5.“BB MM Juros e
Moeda”: 0,17%

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
fevereirode 2022 (ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,60%, com
rendimento total no valor de R$ 5.786.690,33.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 25de
fevereirode 2022, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2022ficou em 5,60% ao ano.A taxa basica
de juros, que afeta diretamente a rentabilidade dos
fundos de investimento em renda fixa, nos quais os
recursos da SPPREV estdo alocados, passou de 9,25%
para 10,75% com o aumento da taxa basica de juros de
1,50 ponto percentual ocorrida na Ultima reunido do
COPOM.

Em que pese o retorno positivo observado no fundo MM
juros e Moeda, no més de fevereiro, dada a suamaior
volatilidadefrente aos demais fundos da carteira
SPPREV, bem como posicionamentodo Presidente do
nosso Conselho de Administracéo, liquidamosa nossa
exposicéo a esse fundo especifico. Portanto, para esse
més demargo, pretendemos manter as seguintes
aplicagbes: - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
por voltade 80%; - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso Ill, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
no limite de 20% das disponibilidades da SPPREV (por
ser um Unico fundo);

Com base nas informagdes apresentadas, informamos
que as alocagbes dos recursos do RPPS estdo
aderentes a Politica de Investimentos.

04/2022

04/04/2022

Apreciacéo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de margo de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,88%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA”: 0,85%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 0,94% e 4.“BB Perfil":0,98%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
margo de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,95%, com
rendimento total no valor de R$ 5.466.790,75

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 25de
margo de 2022, a expectativa do mercado para o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —IPCA para
2022ficou em 6,86% ao ano. A taxa basica de juros,
que afeta diretamente a rentabilidade dos fundos de
investimento em renda fixa, nos quais os recursos da
SPPREV estdo alocados, passou de 10,75% para
11,75% com o aumento da taxa basica de juros de
1,00pontopercentual ocorrida na dltima reunido do
COPOM

Para o més de abril, pretendemos manter as seguintes
aplicacbes: - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso Ill, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
no limite de 20% das disponibilidades da SPPREV (por
ser um Unico fundo).

Com base nas informag8es apresentadas, informamos
que as alocagbes dos recursos do RPPS estdo
aderentes a Politica de Investimentos

Apreciacao do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de abril de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,70%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA™: 0,76%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 0,89% e 4.“BB Perfil":0,93%

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
abril de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,90%, com
rendimento total no valor de R$ 2.387.078,83

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 29de
abril de 2022, a expectativa do mercado para o indice




05/2022

05/05/2022

Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —IPCA para
2022ficou em 7,89% ao ano.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
passou de 11,75% para 12,75% com o aumento da taxa
bésica de juros de 1,00 ponto percentual ocorrida na
Ultima reunido do COPOM.

Por conta dos reenquadramentos dos fundos do Banco
do Brasil, principalmente daqueles previstos no art. 7°,
I1l, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, sera levado ao
escrutinio do Conselho de Administracdo a
possibilidade de diversificar as aplicacdes da SPPREV,
para abranger além das aplicacdes de renda fixa
previstos no art. 79 Ill, “b”, os fundos de renda fixa
previstos no art. 7°, Ill, “a” da referida Resolugéo.

Para o més de maio, pretendemos manter as seguintes
aplicagbes: - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso Ill, alinea “a” ou “b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo).

06/2022

09/06/2022

Apreciacéo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de maio de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,92%; 2.“BB
S PUBLICADIFERENCIA”": 0,96%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 0,61% e 4.“BB Perfil":0,57%

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
maio de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,61%, com
rendimento total no valor de R$ 6.355.741,80.

Com base no dltimo Relatério de Mercado —FOCUS
disponivel, de 29 de abril de 2022, a expectativa do
mercado para o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo —IPCA para 2022 ficou em 7,89%
ao ano.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
passou de 11,75% para 12,75% com o aumento da taxa
béasica de juros de 1,00ponto percentual ocorrida na
Ultima reuni&o do COPOM.

Por conta dos reenquadramentos dos fundos do Banco
do Brasil, principalmente daqueles previstos no art. 7°,
Ill, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, foi levado ao
escrutinio do Conselho de Administracdo a
possibilidade de diversificar as aplicagdes da SPPREV,
para abranger além das aplicagbes derenda fixa
previstos no art. 79 Ill, “b”", os fundos de renda fixa
previstos no art. 7°, Ill, “a” da referida Resolugdo. A
proposta foi aprovada por unanimidade na reunido do
Conselho de Administracdo realizada no Gltimo dia
06/05/2022.

Pretendemos manter a maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicagdes: - Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso I, alinea “b" da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso IllI, alinea “a” ou“b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo).

07/2022

07/07/2022

Apreciacao do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de junho de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,94%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA": 0,94%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 1,10% e 4.“BB Perfil":1,11%

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
junho de 2022 (ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 1,10%, com
rendimento total no valor de R$8.280.357,17.

A taxa bésica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
passou de 12,75% para 13,25% com o aumento da taxa
basica de juros de 0,50 ponto percentual ocorrida na
Ultima reunido do COPOM. Nesta mesma reuni&o foi
noticiado que a expectativa do mercado para o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —IPCA para




2022, esta posicionada em 8,50% ao ano.

Pretendemos manter a maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicagdes: - Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso I, alinea “b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso Ill, alinea “a” ou“b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREV (por ser um Unico fundo).

08/2022

04/08/2022

Apreciacéo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de julho de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 1,04%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA”: 0,90%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 1,07% e 4.“BB Perfil": 1,09%.

Ja os fundos pos-fixados apresentaram as seguintes
rentabilidades no més de julho/2021: “BB S PUBLICA
DIFERENCIA": 0,40%, “BB RF Ref DI TP FI":0,37%, e
“BB Perfil":0,40%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
julho de 2022 (ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 1,07%, com
rendimento total no valor de R$5.030.097,06.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
passou de 12,75% para 13,25% co o aumento da taxa
basica de juros de0,50 ponto percentual ocorrida na
Ultima reunido do COPOM (2472 Reunido diasl4e 15de
junho).Nesta mesma reunido foi noticiado que a
expectativa do mercado para o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo —IPCA para 2022, esta
posicionada em 8,50% ao ano.

Pretendemos manter a maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicacdes:-Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN
n°4.963/2021, por volta de 80%; -Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “p6s-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso I, alinea “a” ou“b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo

09/2022

01/09/2022

Apreciacao do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de agosto de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 1,20%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA™: 1,25%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 0,54% e 4.“BB Perfil":0,47%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
agosto de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 0,53%, com
rendimento total no valor de R$5.132.474,36.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 26 de
agosto de 2022, a expectativa do mercado para o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —IPCA para
2022ficou em 6,70% ao ano.

A taxa bésica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
passou de 13,25% para 13,75% como aumento da taxa
basica de juros de0,50 ponto percentual ocorrida na
Ultima reuni&o do COPOM.

Pretendemos manter a maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicagfes: - Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso 1lI, alinea “a” ou‘b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo).

Apreciacdo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de setembro de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 1,09%;2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA": 0,88%;3.“BB RF Ref DI TP
FI": 1,14%;4.“BB Perfil":1,18%

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em




10/2022

06/10/2022

setembro de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 1,14%, com
rendimento total no valor de R$6.912.62,99.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 30de
setembro de 2022, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2022ficou em 5,74% ao ano.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados, com
a decis&o, ndo unanime, ocorrida na ultima reunido do
COPOM (2493 permaneceu em13,75%.

Pretendemos manter a maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicagdes: - Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “p6s-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso I, alinea “b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso I, alinea “a” ou“b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo).

11/2022

03/11/2022

Apreciacéo do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de outubro de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BB IRF-M1": 0,98%;2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA™: 1,05%;3.“BB RF Ref DI TP
FI”: 1,14%;4.“BB Perfil":1,12%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREV, em
outubro de 2022(ponderada pelas disponibilidades em
cada fundo), foi de aproximadamente 1,14%, com
rendimento total no valor de R$3.217.773,89.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 28 de
outubro de 2022, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2022 ficou em 561% ao ano.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
permaneceu, de acordo com a 2502 Ata da Reuni&o do
COPOM ocorrida entre os dias 25 e 26 de
outubro,em13,75%.

Considerando 0s ingressos de recursos somada a
manutengdo da SELIC em 13,75%propomos a
manuteng&o da maior parte dos nossos recursos, nas
seguintes aplicagfes: - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pés-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso |, alinea “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa com
caracteristicas “pés-fixados” enquadrados no art. 7°,
inciso lIl, alinea “a” ou‘b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Gnico fundo.

DPIN 2023: Apés a andlise do panorama internacional,
nacional, do cenario SPPREV, condigbes para
alocacéo dos recursos e das opgdes de alocagéo dos
recursos o Comité de Investimentos propds para 2023 a
manutengdo da atual estratégia de alocacdo das
disponibilidades  financeiras  previdenciarias  da
SPPREV: | -Autorizagéo de aplicagdo direta em titulos
publicos federais, conforme art. 7°, inciso 1, alinea “a”
da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, no limite de até
100% das disponibilidades financeiras da SPPREV; Il -
Autorizagéo de aplicagéo nos fundos enquadrados no
art. 7° inciso I, alinea “b" da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de até 100% das disponibilidades
financeiras da SPPREV; Il -Autorizagéo de aplicacdo
nos fundos enquadrados no art. 7°, inciso lll, alineas
“a” e “b” da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, no limite de
até 60% das disponibilidades financeiras da SPPREYV;
IV -Autorizagdo de aplicagcdo nos fundos enquadrados
no art. 10, inciso |, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
no limite de até 10% das disponibilidades financeiras da
SPPREV.

12/2022

08/12/2022

Apreciacao do retorno de investimento dos fundos nos
quais a SPPREV mantém recursos aplicados, referente
ao més de novembro de 2022.

A taxa de retorno dos fundos apresentaram as
seguintes rentabilidades: 1.“BBIRF-M1": 0,30%; 2.“BB
S PUBLICA DIFERENCIA": 0,88%; 3.“BB RF Ref DI TP
FI": 0,56% e 4.“BB Perfil":0,50%.

Considerando o total dos investimentos, a taxa média de
retorno da carteira de investimentos da SPPREYV,
emnovembro de 2022(ponderada pelas disponibilidades
em cada fundo), foi de aproximadamente 0,55%, com
rendimento total no valor de R$4.650.307,81.

Com base no Relatério de Mercado —FOCUS, de 25de




novembro de 2022, a expectativa do mercado para o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA para 2022 ficou em 5,91% ao ano.

A taxa basica de juros, que afeta diretamente a
rentabilidade dos fundos de investimento em renda fixa,
nos quais os recursos da SPPREV estdo alocados,
permaneceu, de acordo com a 2502 Ata da Reunido do
COPOM ocorrida entre os dias 25 e 26 de
outubro,em13,75%ao ano.

Propomos a manutengdo da maior parte dos nossos
recursos, nas seguintes aplicagdes: - Fundos de Renda
Fixa com caracteristicas “p6s-fixados” enquadrados no
art. 7° inciso I, alinea “b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, por volta de 80%; - Fundos de Renda Fixa
com caracteristicas “pos-fixados” enquadrados no art.
7°, inciso ll, alinea‘a” ou‘b” da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, no limite de 20% das disponibilidades da
SPPREYV (por ser um Unico fundo).

A proposta apresentada pelo Comité de Investimento
ref. ao DPIN 2023 foi aprovada tanto pela Diretoria
Executiva quanto pelo Conselho de Administragdo da
SPPREV sem ressalvas.

. Conselho de Administracdo

DATA

DELIBERAGAO CONSELHO ADMINISTRACAO

07/01/2022

Aprovacéo da Ata da 1612 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicag8es do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Apreciagédo do Balancete de Outubro de 2021 e Relatério
de Investimentos de Novembro de 2022.

04/02/2022

Aprovacéo da Ata da 1622 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Apresentacéo — Diretoria de Relacionamento com o
Segurado, estrutura/atribuicdes/objetivos;

Apreciagdo do Balancete de Novembro de 2021 e
Relatério de Investimentos de Dezembro de 2021.

04/03/2022

Aprovacéo da Ata da 1632 Reunio;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

Apreciacéo do Balancete de Dezembro de 2021 e
Relatério de Investimentos de Janeiro de 2022.

08/04/2022

Aprovacéo da Ata da 1642 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicag@es do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

06/05/2022

Aprovacéo da Ata da 1652 Reuniéo;

Posse do Conselheiro Marcos Hayazaki;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Contrato de Securitizagao;

Alteracéo na Portaria de Progresséo Relatério da
Ouvidoria;

Apreciacao do Balancete de Janeiro e Fevereiro de
2022 e Relatérios de Investimentos de Fevereiro e Margo
de 2022.

03/06/2022

Aprovacéo da Ata da 1662 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicag8es do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Apresentacéo — Lei Geral de Protecéo de Dados;
Relatério da Ouvidoria;

Apreciagéo do Balancete de Margo de 2022 e Relatérios
de Investimentos de Abril de 2022.

08/07/2022

Aprovacéo da Ata da 1672 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Aprovacéo do Relatério de Governanga e apresentacéo
dos apontamentos da pré-auditoria de certificacdo do
Pro6-Gestéo;

Proposta Orcamentaria — 2023;

Apreciagdo do Balancete de Abril de 2022 e Relatérios




de Investimentos de Maio de 2022.

05/08/2022

Aprovacéo da Ata da 1682 Reuniéo;

Posse do Presidente do Conselho Dr. Caué Caseiro
Macris;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Apreciacéo do Balancete de Maio de 2022 e Relatérios
de Investimentos de Junho de 2022.

16/09/2022

Posse dos novos integrantes dos Conselhos de
Administra¢&o e Fiscal da SPPREV;

Aprovacéo da Ata da 1692 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicag@es do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

Apreciagéo do Balancete de Junho de 2022 e Relatérios
de Investimentos de Julho de 2022.

07/10/2023

Aprovacéo da Ata da 170? Reuniéo;

Aprovacéo da Ata da 1712 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

Apreciacéao do balancete de julho de 2022;

Relatdrio de investimentos de agosto de 202

04/11/2022

Aprovacéo da Ata da 1712 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicag@es do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

Apresentacéo — Capacitacdo Profissional RPPS;
Apresentagdo — Iméveis da SPPREV;

Apreciagédo do Balancete de Agosto de 2022 e Relatérios
de Investimentos de Setembro de 2022.

02/12/2022

Aprovacéo da Ata da 1722 Reuniéo;

Relatos do Diretor Presidente da SPPREV;

Relatos e comunicagdes do Presidente do Conselho ou
dos Conselheiros inscritos;

Relatério da Ouvidoria;

Esclarecimentos pela Diretoria de Beneficios Servidores
Publicos dos pontos questionados na ultima reunido pela
Conselheira Eugénia;

DPIN 2023;

Apreciagédo do Balancete de Setembro 2022;

Relatério de investimentos de Outubro de 2022.

c) Conselho Fiscal

DATA

DELIBERAGAO CONSELHO FISCAL

20/01/2022

Apresentagéo - Relatério de Iméveis;
Apreciagao do Balancete de Novembro de 2021 e
Relatério de Investimentos de Dezembro de 2021.

17/02/2022

Aprovacéao das Atas da 1622 e 1632 Reunides;
Apreciagdo do Balancete de Dezembro de 2021 e
Relatério de Investimentos de Janeiro de 2022.

17/03/2022

Aprovacéo da Ata da 1642 Reuni&o;
Apresentacéo Auditoria Independente;
Apreciagao do Balanco Geral de 2021.

27/04/2022

Aprovacéo da Ata da 1652 Reunido;

Apresentagéo do Relatério RACI — Auditoria Externa;
Apreciagdo do Balancete de Janeiro e Fevereiro de
2022 e Relatdrio de Investimentos de Fevereiro e Margo
de 2022.

18/05/2022

Aprovacéo da Ata da 1662 Reuni&o;

Apresentacéo - Relatério de Iméveis;

Apreciacédo do Balancete de Margo de 2022 e Relatério
de Investimentos de Abril de 2022.

15/06/2022

Aprovacéo da Ata da 1672 Reuniéo;

Apresentagéo - Relatério de Iméveis;

Apresentagéo - Relatério de Governanca;
Apresentacéo do Contrato com o Banco BNP Paribas;
Apreciagdo do Balancete de Abril de 2022 e Relatério
de Investimentos de Maio de 2022.

20/07/2022

Aprovacéo da Ata da 1682 Reuniéo;

Informes Gerais;




Apreciagédo do Relatério de Governanca;
Apresentacéo dos apontamentos da pré-auditoria de
Certificagé@o do Pro-Gestao;

Apreciagdo do Balancete de Maio de 2022 e Relatério
de Investimentos de Junho de 2022.

17/08/2022 Aprovacéo da Ata da 1692 Reuniéo;

Informes Gerais;

Apreciacéo do Balancete de Junho de 2022 e Relatério
de Investimentos de Julho de 2022.

21/09/2022 Aprovacéo da Ata da 170? Reuniéo;

Informes Gerais;

Apreciagédo do Balancete de Julho de 2022 e Relatério
de Investimentos de Agosto de 2022.

19/10/2022 Aprovacéo da Ata da 1712 Reuniéo;

Informes Gerais;

Apreciagao do Balancete de Agosto de 2022 e Relatério
de Investimentos de Setembro de 2022.

23/11/2022 Aprovacéo da Ata da 1722 Reuniéo;

Informes Gerais;

Apreciagao do Balancete de Setembro de 2022 e
Relatério de Investimentos de Outubro de 2022.

21/12/2022 Aprovacéo da Ata da 1722 Reuniéo;

Informes Gerais;

Apreciacdo do Balancete de Outubro de 2022 e
Relatério de Investimentos de Novembro de 2022.

5. Atividades Institucionais

a) Gestao de Pessoal

Gestdo Corporativa
Reestruturacdo Organizacional e de Cargos e Salarios

A Sédo Paulo Previdéncia - SPPREV, por meio da Comissdo Especial de
Concurso Publico, instituida mediante Portaria SPPREV N° 521, de 20 de
dezembro de 2018, publicada no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo de
21/12/2018, e nos termos do Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014,
recebeu autorizagdo para a realizagdo do concurso publico para
preenchimento de 14 (catorze) vagas do emprego publico de ANALISTA
EM GESTAO PREVIDENCIARIA | e 77 (setenta e sete) vagas do emprego
publico de TECNICO EM GESTAO PREVIDENCIARIA 1.

O concurso publico foi devidamente homologado em 09/04/2022 e possui
validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacéo de sua
homologacéo em Diéario Oficial do Estado, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério da SPPREV, ndo cabendo qualquer ato posterior.

Ainda em 2022 por meio da decisdo governamental contida no Despacho
Conjunto SG/SF/SPOG n° 02, de 14/02/2022, recebemos autorizagio
para preenchimento de apenas 19 vagas das 91 anteriormente
autorizadas. Em face dessa deliberacéo no decorrer dos meses de maio e
junho de 2022 foram admitidos 14 novos Analista em Gestdo
Previdenciaria e 5 novos Técnico em Gestao Previdenciaria, totalizando
as 19 admissdes oriundas do concurso previstas para o ano de 2022,
restando pendente a autorizagdo governamental para a admissdo de 72
Técnicos em Gestdo Previdenciaria classificados e habilitados no
concurso publico vigente.

A Ultima reclassificagdo de salarios do quadro funcional da autarquia
ocorreu por intermédio Lei Complementar n® 1.373, de 30 de margo de
2022.
Demonstramos a seguir o o percentual de ocupacdo do quadro de
empregados publicos permanentes da autarquia no ano de 2022.

Ano de 2022

Emprego publico Vagas Vagas %
permanente previstas ocupadas ocupacio
Analista em Gestao 95 88 92,63%
Previdenciaria
Técnico em Gestéo 300 189 63%
Previdenciaria
Total 395 277 70,12%

Fonte: DAF — Relatério de Atividades 2022



Capacitacado

No ano de 2022 foram realizados os eventos de capacitagdo como cursos,
congressos, seminarios, descritos no quadro abaixo, promovidos por
entidades governamentais e privadas na modalidade presencial e online.

Os eventos resultaram no total de 1.852 horas de capacitagéo, ofertadas
para os 119 servidores participantes, com um indice de 15,6 horas por

servidor.

Capacitagiao Modalidade [ Horas | Participantes| Total
de
Horas
C &0 para Codigo (nico EAD 4 1 4
Capacitagdo para Programa SP Sem Papel: Documentos Digitais EAD 20 1 20
&o CPA-10 EAD 60 1 60
Atualizagéo CPA-20 EAD 60 1 60
4° Seminario Nacional de Obras Publicas e &o Predial Presencial 24 1 24
102 Jornada de Privacidade - Lei Geral de Protecéo de Dados EAD 2 1 2
Auditoria em Folha de Pagamento no Setor Publico Presencial 20 4 80
Lider Positivo e Sustentavel EAD 14 1 14
17° Congresso Brasileiro de Gestéo do Conhecimento Online - KM EAD 28 3 84
16° Pregdo Week - Semana Nacional de Estudos Avancados sobre Pregdo EAD 30 1 30
de Termos de para Ct de Bens e Servigos EAD 20 2 40
Produtividade e Gestéo do Tempo EAD 14 1 14
Semindrio EGESP-SEADE "Prote¢éo de Dados Pessoais na Administragao EAD 2
Publica”
Cultura O e Interpessoal EAD £ 1 E
Gestdo e &o dos Contratos Administrativos EAD 40 2 80
esocial - Orgaos Publicos Rotinas de Seguranca e Satide do Trabalho Presencial 4 16
eSocial - Orgaos Publicos Rotinas de Seguranca e Satide do Trabalho EAD E 2 16
eSocial: Escrituragao Publ. Digital da Folha de Pgto e Aspec. Importantes EAD 20 7l 140
XXV Congresso Brasileiro de O Presencial 18 2 36
Introducéo & Politicas Pliblicas EAD 14 112
Um novo padréo de atendimento no servigo piiblico EAD 25 14| 350
Cultura Or &0 e relacionamento Interpessoal EAD 14 112
Gestéo de Recursos Pliblicos EAD g 14 112
Produgo de textos - aspectos gerais EAD 20 14| 280
Capacil para C e Supervisores de Estagio EAD 1
18° Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem Presencial 16 E 80
15° Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM Presencial 16 48
Encontro Auditoria de RPPS estaduais Presencial 6 3 18
Total 513 119| 1852
Servidores Participantes 119
Total de Horas de C: & 1852
Horas/servidor participante 15,6

Fonte: DAF — Relatério de Atividades 2022

b) Gestado orcamentaria e Financeira

Apresentamos detalhado o Quadro com os dados do Programa 2021 -
Gestéo dos Regimes Préprios de Previdéncia Estadual:

% de Execugao
Despesa do Dotagéo Dotagéo Despesa

programa por Inicial Atualizada Liquidada (*) Realizadol
Categoria Previsto
Econdmica

Programa 40.849.685.353 48.808.525.223 45.848.523.048 93,94%
Despesas 40.848.685.353 48.807.525.223 45.847.596.317 93,94%
correntes

Despesa de 1.000.000 1.000.000 926.732 92,67%
capital

Fonte: DAF - SIGEO/SP - Relatério de Atividades 2022

* Valor incluido os langamentos de inscricéo em restos a pagar ndo processados

O Programa 2021 - Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia
Estadual tem como objetivo gerir o Regime Préprio de Previdéncia do
Estado de S&o Paulo e o Sistema de Protecdo Social dos Militares,
assegurando a concessdo, manutencdo e o pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensao.

O programa é composto por duas agdes orgcamentarias e uma agédo nao
orcamentaria.

Acdes orcamentarias:

Acéao 5752 - Administracdo da Sao Paulo Previdéncia

Acao voltada para a Administracao da Sede da Sdo Paulo Previdéncia e de
seus postos regionais. A execugdo orgamentaria da agdo, em 2022 foi de
90,26%.



Acéo 5753 - Pagamento de Beneficios Civis
Acéo direcionada para a atividade fim da SPPREV, cujo produto proposto é
a quantidade de pagamentos mensais efetuados de aposentadorias e
pensdes civis.
Em 2022 foram efetuados 387.374 pagamentos mensais (aposentadorias e
pensdes civis), quantidade correspondente ao fechamento do exercicio.
A meta fisica estabelecida na LOA para o ano foi de 390.258 pagamentos
mensais efetuados, a a¢éo atingiu 99,26% dessa meta.
Quanto a execugdo orgamentaria da acdo, em 2022 foi de 92,01%.

Acdes ndo orcamentarias:

Acéao 8185 — Prevengdo e Combate a Fraudes Previdenciarias, cujo
produto é o valor economizado atuarialmente com pagamentos indevidos
(extintos) e que gerou uma economia de R$ 416,874 milhdes no exercicio
de 2022, superando a meta estabelecida para o ano em R$ 226,874
milhdes.

Execucédo Orcamentaria por Grupo de Despesa

R$1

Despesas  [40.848.685.353|  48.807.525.223|45.804.578.397 43.017.919| 45.847.596.31745.801.567.466
Correntes

Pessoal e [40.653.457.503 48.476.018.266|45.524.882.041 -| 45.524.882.04145.544.685.332
Encargos
Sociais

Juros e - - - E - -
Encargos da
Divida

Outras 195.227.850 331.506.957 279.696.356 43.017.919] 322.714.275| 256.882.134
Despesas
Correntes
Despesas de| 1.000.000 1.000.000 48.576 878.156| 926.732! 384.717
Capital

1.000.000 1.000.000 48.576 878.156 926.732 384.717

Inversdes - - - E - -
Financeiras

Amortizagao - - - - - -
de Divida

Fonte: DAF - Sigeo/SP — Relatério de Atividades 2022

Execuc¢do Orcamentaria por Programa
Orcamentario

R$ 1

09122202157520000| 122.538.528( 127.426.181|  100.479.873| 14.541.635 115.021.508| 108.446.410

ADMINISTRACAO
DA SAO PAULO
PREVIDENCIA
Despesas Correntes | 121.538.528| 126.426.181|  100.431.297 13.663.479 114.094.776| 108.061.693
Despesas de Capital 1.000.000 1.000.000 48.576 878.156 926.732 384.717
09272202157530000

- PAGAMENTO DE 30.420.483.916 [37.055.436.133| 34.081.412.864 29.354.441| 34.110.767.305(34.915.973.408

BENEFICIOS -
Civis
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Despesas Correntes [30.420.483.916 [37.055.436.133| 34.081.412.864 29.354.441| 34.110.767.30!

Despesas de Capital - - - R

34.915.973.408

09272202164060000
- GESTAO
SISTEMA DE
PROTECAO

SOCIAL
MILITARES

110.306.662.909 (11.625.662.909| 11.622.734.236 -| 11.622.734.236

110.777.532.365

Despesas Correntes |10.306.662.909 [11.625.662.909 11.622.734.236 -| 11.622.734.23

Despesas de Capital - -| - -

110.777.532.365

Despesa Total [40.849.685.353 [48.808.525.223| 45.804.626.973 43.896.075| 45.848.523.048

145.801.952.183

* Valor excluindo os langamentos de inscric&o em restos a pagar ndo processados

Fonte: DAF — Sigeo/SP - Relatério de Atividades 2022

6) Beneficios Previdenciarios

Descricédo Dotacéo Inicial| Dotacdo Despesa %
Atualizad Liguidad: Liguidaca

Despesa 40.727.146.825 48.681.099.042 45.733.501.541 93,9%
Previdenciaria

Aposentadoria 32.549.358.718 39.341.433.643 36.430.980.156 92,6%
Pensbes 7.953.538.087 8.916.736.857 8.894.470.242 99,8%
Despesas exerc. 110.000.000 172.537.068 157.819.836 91,5%
Anteriores

Outras Despesas 114.250.020 250.391.474 250.231.307 99,9%
Correntes

Fonte: DAF - GPC - Relatdrio de Atividades 2022

Proporcéo da Despesa Previdenciaria

Tipo 2008 2009|2010 (2011|2012} 2013(2014(2015/2016 (2017 {2018 | 2019 2020| 2021| 2022

Aposentadoria | 75%| 75%| 75%| 75%)| 76%| 76% | 77% | 77%| 77%| 78% | 79% | 79%| 79% |81% | 80%)

Pensido 25%| 25% [ 25% [ 25% | 24%| 24% | 23% | 23%)| 22% | 22% | 21% | 21%(21% [19% | 20%,

Fonte: DAF - Relatério de Atividades 2022

7) Gerenciamento do Custeio e Contratos

A Geréncia de Suporte Logistico - GSL da SPPREV é responsavel por
planejar, gerenciar, coordenar e executar as atividades inerentes a
compras, contratos, licitacdes, pregdes, servicos de terceiros, transportes
internos, protocolo, almoxarifado e arquivos.

Abaixo apresentamos o0s principais resultados da area no exercicio de
2022:

Por meio da Supervisdo de Suprimentos foram recepcionados 81 pedidos
de compras pelo sistema interno GRP, sendo que 12 originaram Pregdes
Eletrénicos e 31 convites eletronicos.

Os pregdes e convites eletronicos foram realizados por meio da BEC —
Bolsa Eletronica e Compras, e apresentaram uma economia de R$
2.230.290,67 (dois milhdes, duzentos e trinta mil, duzentos e noventa reais
e sessenta e sete centavos) em comparacdo ao valor de reserva,
conforme demonstrado abaixo:

Percentual
Valor da Valor
Quantidade Economia de
Reserva Adjudicado economia
R$ R$ R$
Pregio 20 :
24.694.039.27|  19.256.544,26|  5.437.495,01 22%
) RS R$ R$
Convite 11]
9
50.739,81 18.308,77 32.431,04 63.91%

Fonte: DAF - Relatério de Atividades 2022




Por meio da Superviséo de Licitagdo e Contratos foram geridos 108
contratos no ano de 2021.

Novos Contratos por meio de pregéo eletronico 12
Nowos Contratos por meio de dispensa de licitagao 13
Nowos Contratos por meio de inexigibilidade 02
Nowos Contratos por aderir Ata de Registro de Preco 04
Contratos Aditados 29
Contratos encerrados 24
Outros Contratos* 15
Total 929

*Contratos que estavam vigentes e ndo necessitaram ser aditados ou
encerrados.

Fonte: DAF - Relatério de Atividades 2022

8) Controles Internos

A Portaria SPPREV n° 191/2021, de 20 de setembro de 2021, fica instituida,
no ambito da S&o Paulo Previdéncia, a Estrutura de Controle Interno - ECI-
SPPREYV, com a seguinte organizagao:

| - Células de Apoio Setorial de Controle Interno - CASCI, que atuardo na
primeira linha de defesa, vinculadas diretamente a respectiva Diretoria.

Il - Sistema de Apoio Central de Controle Interno - SACCI, que atuara na
segunda linha de defesa, subordinado a Presidéncia da SPPREV.

Jé a Portaria SPPREV n° 260/2021 designou os membros para compor o
Controle Interno da autarquia.

Foi elaborado o seguinte plano de acéo de continuidade ao projeto de
implementacéo do Controle Interno da S@o Paulo Previdéncia - SPPREV.

Plano de agédo

- Até 30 de junho de 2022: designacgéo e treinamento de empregado
concursado que ficara responsavel pelo Controle Interno da autarquia;

- Julho de 2022: adequacgéo do Organograma da autarquia, com insergao do
Controle Interno.

- Formalizagéo das fun¢des dos membros do Controle Interno.

Foram ainda realizadas auditorias trimestrais de Controle
Interno, cujos os relatérios foram publicados no site da
SPPREV;
Realizag&o de capacitag@o de Controle Interno para todos
os diretores, gerentes e membros do Controle Interno da
SPPREYV;

9) Imagem Institucional
- Atendimento a demandas da imprensa;

- Produgéo de noticias para o publico interno da autarquia (intranet e e-mail
institucional);

- Produgéo de noticias para o portal da autarquia/publico externo;

- Produgéo de materiais para o aplicativo da SPPREV;

- Produgéo de conteldo para o Facebook da autarquia;

- Produgéo de newsletters enviadas a toda a Rede Executiva do Estado;

- Produgéo de newsletters voltadas aos 6rgéos setoriais de Recursos
Humanos;

- Envio de press releases a imprensa;

- Criagdo e manutengao de um blog interno com contetdo previdenciario;



- Reunides de desenvolvimento do novo site da SPPREYV;
- Atendimento a demandas do site Reclame Aqui;
- Atualizagdo das informacdes e contelidos do site e da intranet;

- Divulgacéo de e-mails institucionais com orientag¢des a respeito da COVID-
19.

10. )Cumprimento de decisées judiciais e
conformidade, entendida como o
atendimento ao conjunto de normas, regras
e padrdes legais e infralegais estabelecidos.

Durante o0 exercicio de 2022 a SPPREV atendeu a
aproximadamente  32.077 ordens judiciais no ambito das
diretorias de beneficios civis e militares.

Foram atendidas requisicdes diversas de informagoes e
documentos solicitados & Diretoria Executivada SPPREV
pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e pela
Secretaria de Orgamento e Gestdo, tanto referente as
contas da SPPREV, quando as Contas do Governador.

A Presidéncia e a Vice-Presidéncia da autarquia
atenderam durante o exercicio de 2022: Diretoria de
Contas do Governador — TCE/SP: 03 requisicdes de
informacdes.

A autarquia faz ainda o acompanhamento mensal dos
seguintes processos de aprovacéo de contas no TCESP.
Todos estdo em curso néo havendo acérdéo finalizando-
0s.

00004139.989.20-6 — Exercicio de 2020.
00002636.989.21-2 — Exercicio de 2021.
00002035.989.22-7 — Exercicio de 2022.

Em marg¢o/2023 a autarquia entregou ao TCESP os documentos relativos a
aprovacdo das contas do exercicio de 2022 nos termos da Instrucéo n°
01/2020 do TCESP.

Sé&o Paulo, 04 de setembro de 2023.

José Roberto de Moraes
Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto De
a Moraes, Diretor-Presidente, em 11/09/2023, as 15:21,
assinstura g conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
[1# codigo verificador 6928391 e o cédigo CRC 68E5FDE9.


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
http://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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