
 

 
 
Abaixo seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia  
15 de dezembro de 2020 na sede da SPPREV, na qual, conforme prévia 
convocação, reuniu-se, virtualmente, a Diretoria Executiva da São Paulo 
Previdência: 
 
- Inicialmente, o diretor-presidente da SPPREV, José Roberto de Moraes, 
transmitiu os informes gerais; 
 
- Em seguida, foi passada a palavra à assessora Ana Flávia Cunha Canabrava, 
que apresentou atualizações sobre a implantação do Programa SP Sem Papel 
na SPPREV; 
 
- Foi convidado a participar da reunião o servidor Celso Antonio Catalano 

Feliciano, da Diretoria de Benefícios Militares, que expôs os trabalhos do grupo 

responsável pelo Objetivo 3.4 do Planejamento Estratégico, que trata do 

alinhamento de boas práticas de outras autarquias. Na ocasião, Celso falou 

sobre as pesquisas e os levantamentos realizados junto a outros institutos e 

autarquias previdenciários, a fim de observar principalmente as ações 

educativas que tais órgãos promovem aos seus segurados e idosos, sendo que 

neste aspecto, este estudo auxiliará a SPPREV a atender um dos objetivos 

necessários para certificação do Pró-Gestão.  

 

- Finalizada a apresentação, a Diretoria Executiva passou a analisar e discutir o 

Balancete de outubro de 2020, o qual, após esclarecimento de dúvidas, foi 

aprovado.  


