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SAO PAULO PREVIDENCIA
Portaria SPPREV 87, de 06-02-2019

O Diretor-Presidente da S&o Paulo Previdéncia,

Considerando a Portaria SPPREV 305, de 09-09-2016, que institui o Comité de Gestdo do
Conhecimento e Inovacao;

Considerando que este Comité criou um Sub-grupo Melhorias de Processos para promover
melhorias continuas e adocao de melhores praticas nos processos da SPPREV e

Considerando a aprovagédo em reunido de diretoria realizada em 18-12-2018, o Termo de Abertura
do Projeto para reduzir a emisséo e a impressao de documentos fisicos ha SPPREV;

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a Equipe de Projeto composta pelos seguintes integrantes:

Gerente de Projeto: Marcos Mungo do Gabinete da DBM

Membros da Equipe do Projeto:

Representado a DBS: Bruno José Patrussi e Marlete Pereira da Silva Gasparini Campos como
titulares e Eliane Kotsubo e Rafael Luiz Correia Neves como respectivos suplentes;

Representado a DBM: André Neves Lira e Jorge Estevam Manzano Galdeano como titulares e
lzabele Garcia de Carvalho e Shirley Jesus de Oliveira Cascales como respectivos suplentes;
Representando a DRS: Laercio Correa Lourengo como titular e Giselle Frigerio como suplente;
Representando a DAF: Igor Santos Vasconcelos do Nascimento como titular e José Fernando
Rodrigues da Silva como suplente e

Representando o Comité de Gestdo do Conhecimento e Inovacéo: Denise Gomes Fernandes
Silva e Cristiane Bonilha da Silva.




Artigo 2° - A designacéo é feita sem prejuizo das demais atribuicdes da funcéo, ndo fazendo jus a

gualquer gratificacdo ou vantagem adicional.

Artigo 3° - Cabera ao Escritério de Projetos acompanhar o desenvolvimento do projeto e dar apoio

e suporte necessario ao trabalho da equipe.

Artigo 4° - O projeto consiste em realizar levantamento de todos 0s processos previdenciarios que
envolvam documentos fisicos, quantifica-los, propor solu¢des para reduzir a sua impressao e
postagem, substituindo o envio ao destinatario, na medida do possivel, por meio eletrénico.

Artigo 5° - A Equipe de Projeto ora designada, visando o desenvolvimento de suas atividades,
deverd obter acesso as informacdes e pessoas, diretamente envolvidas nas rotinas dos
processos contemplados neste projeto, bem como o apoio das diretorias envolvidas.

Artigo 6° - Ficam estipulados os seguintes prazos para o presente Projeto:

a) 60 (sessenta dias) para a apresentacdo e aprovacdo do Plano de Projeto pela Diretoria

Executiva;

b) As etapas e o cronograma de desenvolvimento e implementacdo do projeto deverdo ser

estabelecidos no Plano de Projeto.

Artigo 7° - Os membros ora indicados poderdo ser alterados durante a vigéncia do projeto de

acordo com o dominio dos fluxos e rotinas a serem analisadas e revisadas.

Artigo 8° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.




