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Fazenda

SAO PAULO PREVIDENCIA
Portaria SPPREV 365, de 11-09-2014

Altera dispositivos da Portaria SPPREV 129, de 5-4-2013,
alterada pela Portaria SPPREV 223, de 11-7-2013, que
estabelece procedimentos e critérios relativos a mobilidade
funcional, mediante Progresséo

O Diretor Presidente da S&o Paulo Previdéncia — SPPREV, considerando a deliberacéo
do Conselho de Administracdo, bem como o disposto nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar

1.058, de 16-9-2008 e alteracBes posteriores, resolve:

Artigo 1°- Ficam alterados, na conformidade desta portaria, os dispositivos da Portaria
SPPREV 129, de 5/4/2013, a seguir mencionados:

I- O § 2° do artigo 8°, que passa a dispor:

“§ 2° — O Diretor Presidente constituira comissdo, composta por um representante de
cada Diretoria e um representante da Presidéncia da SPPREV, a qual cabera a validacédo da
documentacdo comprobatoria e avaliagdo da pertinéncia dos eventos apresentados, conforme o
disposto no item 2, do § 1° deste artigo.

1. A comissao sera composta por 5 membros titulares e seus respectivos suplentes.”

[I- O caput do Artigo 11, que passa a dispor:

“Artigo 11— Cabera ao Gerente de Recursos Humanos a publicacdo no Diario Oficial do
Estado, até o ultimo dia do més de agosto de cada ano, da classificacdo geral e final em ordem

decrescente.”

[l — O Anexo | a que se refere o artigo 7°:




INVENTARIO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL, a que se refere o artigo 72 da Portaria SPPREV ne 365/2014

ltem |Eventos Critérios para Comprovagdo de Titulos | Critérios para Validagdo dos Titulos | Limite | Pontos
, . Serdo validados os eventos que
Apresentar diploma do curso de pos- . . q_
. . e W tiverem relagdo com as fungdes e
Pos-Doutorado | graduagdo "strictu-sensu” devidamente |, .
. area de exercicio do empregado
reconhecido pelo MEC. - .
| publico, nos termos desta portaria. 1 10
) ) Serdo validados os eventos que
Apresentar diploma do curso de pos- . - -
. e . tiverem relagdo com as fungdes e
Doutorade: graduacdo "strictu-sensu” devidamente | | .
) area de exercicio do empregado
reconhecido pelo MEC. . .
Il publico, nos termos desta portaria. 1 g
, , Serdo validados os eventos que
Apresentar diploma do curso de pos- . - -
o e . tiverem relagdo com as fungdes e
Mestrado: graduagdo "strictu-sensu” devidamente | | L
. area de exercicio do empregado
reconhecido pelo MEC. - .
i publico, nos termos desta portaria. 1 8
) ) Serdo validados os eventos que
Apresentar diploma do curso de pos- . - -
Mestrado e W tiverem relagdo com as fungdes e
. graduacdo "strictu-sensu” devidamente | | .
Profissional: ) area de exercicio do empregado
reconhecido pelo MEC. . .
v, publico, nos termos desta portaria. 1 8
Apresentar certificado de conclusdo do . ,
. e . Serdo validados os eventos que
MBA (Master of | curso oferecido por instituicdo de ensino |, N .
. . _ ) tiverem relagdo com as fungdes e
Business superior ou entidade especialmente ) .
. : . : area de exercicio do empregado
Administration): | credenciada para atuar nesse nivel bli ; desta portari
) Ublico, nos termos desta portaria.
vV educacional pelo MEC. b P 1 b
ﬁpresentar certfffcadu de co nciusﬁ_u du - ,
R . e .| Serdovalidados os eventos que
Especializagdo | curso oferecido por instituicdo de ensino |, N .
" " . . , tiverem relagdo com as fungdes e
Latu Sensu superior ou entidade especialmente . .
. . area de exercicio do empregado
(360 horas): credenciada para atuar nesse nivel bl ‘ desta portari
. Ublico, nos termos desta portaria.
VI educacional pelo MEC. P P 1 5]
Graduacdo . Serdo validados os eventos que
Apresentar diploma do curso de . - -
(Bacharelado, . ) . tiverem relacdo com as funces e
. . graduacdo devidamente reconhecido . .
Licenciatura e elo MEC area de exercicio do empregado
Vil Tecndlogo): P ' publico, nos termos desta portaria. 1 5
Serdo validados os eventos
Curso Sequencial | Apresentar diploma/certificado do curso | oferecidos por instituicdo de ensino
de Formacdo de ensino superior devidamente superior, com carga horaria minima
Especifica reconhecido pelo MEC. de 1600 horas, observados os termos
Vil desta portaria. 1 4




Curso de Capacitagdo,
Aperfeicoamento,
Treinamento, Certificagdo
ou Workshop- Modalidade

Apresentar certificado
de conclusdo do curso
ou atestado de

Serdo validados os eventos, realizados por meio da
modalidade presencial, promovidos pela
Administracdo Publica Paulista efou autorizados
pela Autarguia. Os eventos de capacitagdo externos
serdo aceitos desde que promovidos por instituicdo

Presencial frequéncia regularmente constituida, e quando relacionados
com as fungdes e com a drea de exercicio do
empregado publico, nos termos desta portaria.
1X 1
Serdo validados os eventos realizados por meio da
o modalidade e-learning (cursos a distancia)
Curso de Capacitagdo, . - 5 o :
i . promovidos pela Administragdo Publica Paulista ou
Aperfeicoamento ou Apresentar certificado . . .
: . " autorizados pela Autarguia, nos termos do edital de
Treinamento - Modalidade | de conclusdo do curso. . .
. abertura do processo de progressdo. Os certificados
g-learning . = ) -
de conclusdo deverdo conter o periodo de realizacdo
do curso e carga horaria.
X 0,5
Apresentar certificado
de conclusdo do curso | Serdo validados os eventos oferecidos por
Curso de Extensdo oferecido por instituicdo de ensino superior e gue tenham relagdo
Universitaria instituicdo de ensino com as fungdes e com a drea de exercicio do
superior credenciada empregado publico, nos termos desta portaria.
Xl pelo MEC. 2
Participacdo em Congresso, | Apresentar certificado | Serdo validados os eventos promovidos pela
Seminarios, Simposios e ou atestado Administracdo Publica Paulista e/ou autorizados
Farum na modalidade confirmando a pela Autarguia, nos termos do edital de abertura do
presencial. participacdo no evento. | processo de progressdo.
X 1




Apresentacdo de
trabalho em
CONEressos:

Apresentar certificado
confirmando a
apresentagao de
trabalho no evento.

Serao validados os eventos promovidos pela
Administragdo Publica Paulista fou autorizados pela
Autarguia. Eventos externos serdo validados desde que
promovidos por instituigdo regularmente constituida e
relacionados as atividades do empregado pablico e de
interesse da Autarguia.

Xl 1
Serdo validados os eventos realizados na modalidade
presencial, promovidos pela Administracdo Pablica
Curso de Informatica Paulista efou pela Autarquia. Os eventos promovidos por
(15 horas ou mais) - | Apresentar certificado | instituicdo externa serdo validados desde que promaovidos
Modalidade de conclusao. por instituicdo regularmente constituida. O certificado de
Presencial: conclusdo devera conter o periodo de realizacdo = a carga
horaria do curso, nos termos do edital de abertura do
processo de progressao.
XV 1
Serao validados os eventos realizados por meio da
Curso de Informatica modalidade e-learning (cursos a distancia) promovidos
(15 horas ou mais) - | Apresentar certificado | pela Administracdo Pablica Paulista efou autorizado pela
Modalidade e- de conclusdo. Autarguia, nos termos do edital de abertura do processo
learning de progressdo. Os certificados de conclusdo deverdo
conter o periodo de realizacio do curso e carga horaria.
A 05
Curso de Idiomas
. L Apresentar certificado . ) . )
(nivel minimo: - Serdo validados os eventos presenciais realizados por
: . de conclusdo do cursa (. . o
intermediario) - L ) instituicdo regularmente constituida, nos termos desta
) de idiomas oferecidos .
Modalidade L portaria.
_ por escola de idiomas.
Presencial:
AN 1




CBA

Curso de Idiomas (nivel
minimo: intermediario)
- Modalidade e-
learning:

Apresentar certificado
de conclusdo do curso
de idiomas oferecidos
por escola de idiomas.

Serao validados os eventos realizados por meio da
modalidade e-learning {cursos a distdncia) promovidos
pela Administragao Publica Paulista efou autorizado
pela Autarquia, nos termos do edital do processo de
progressao. Os certificados de conclusdo deverdo conter
o periodo de realizacdo do curso e carga horaria.

¥Vl 0,5
Participagdo em X
_ p_'; L Apresentar copia da . . ) v ) .
comissdes técnicas e ublicacio da Serdo validadas as designacdes publicadas no Didrio
grupos de trabalho, P N ;,_ . Oficial, para o fim especifico a que se destina a comissdo
o i designacdo em diario
constituidos com fim oficial e grupos de trabalho.
especifico
XV 0,5
Serdo validadas as premiacdes promaovidas pela
Apresentacdo do titulo | Administracdo Pablica Paulista. As premiacdes
Prémios: comprovacio |de premiacdo ou outro | promovidas por instituicdes externas serdo validadas
de recebimento do documento irrefutdavel | apenas se o objeto da premiacio tiver relacdo com as
prémio. que comprove a funcdes exercidas pelo empregado publico e s2
premiacao. realizada por organizacdo de ilibada reputacdo e pablico
e notorio reconhecimento.
XX 3
Serdo validadas as publicacdes de artigos e resenhas em
. Apresentacdo da livros, revistas académicas e sites, desde que a
Publicactes . . . .
publicacdo original publicacdo tenha registro no IB5N/155N, e que o tema
tenha relacdo com a atividade da Autarquia.
XX 2

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.




