GESTAO PUBLICA
UNIDADE CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO GT-1, de 16/05/2008

O Grupo de Trabalho instituido pela Resolugéo Conjunta SF/SGP/PGE -1, de 2, publicada no Diario Oficial do Estado
de 3 de margo de 2008, incumbido de realizar estudos referentes a aplicagdo das normas relativas a aposentadorias,
pensdes, contribuicdes previdenciarias e beneficios dos servidores publicos estaduais, visando a uniformizagao de
procedimentos e aplicagdo das normas, COMUNICA, aos d6rgaos setoriais de Recursos Humanos:

1. O servidor titular de cargo efetivo podera obter certidao parcial de tempo de
contribuicao/servico junto ao Governo do Estado, para fins de computo junto ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. A certidao parcial de tempo de
contribuicao/servico deve ser expedida, pelos 6rgaos responsaveis, mediante
declaracao expressa do servidor de que abdicara deste tempo para fins de
aposentadoria no Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Séao Paulo.
O computo do referido tempo ndo serd prejudicado para fins das demais
vantagens previstas na legislagao.

2. O servidor ocupante de cargo exclusivamente em comissao podera obter
certidao de tempo de servico junto ao Governo do Estado, para fins de cdmputo
junto ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. A certidao de tempo de
servigo deve ser expedida pelos 6rgaos responsaveis, mediante requerimento do
servidor. O computo do referido tempo nédo sera prejudicado para fins das demais
vantagens previstas na legislagao.

3. O servidor ocupante de cargo/fungao-atividade disposto em niveis e que no
momento da aposentadoria ndo tenha implementado o requisito de 05 (cinco)
anos no nivel, os proventos de aposentadoria devem ser calculados com base na
remuneragao do nivel inferior, entretanto, o nivel que deve constar do anexo | —
ato de aposentadoria, deve ser aquele que o servidor ocupa no momento da
aposentacao. No verso do anexo lll, os proventos devem ser calculados no nivel
inferior, se neste permaneceu 0s cinco anos, ou ainda, pode-se somar o tempo do

nivel atual com o inferior, para completar os cinco anos.
O cargo que servira de base para calculo dos proventos, deve estar

devidamente explicitado no rodapé do campo “denominagao das parcelas”

(Anexo ).



4. Para apuracao do tempo “de efetivo exercicio no servico publico” previsto no
inciso Il do artigo 40 da Constituicdo Federal, inciso Ill do artigo 6° da Emenda
Constitucional n? 41, de 2003 e inciso Il do artigo 3° da Emenda Constitucional n®
47, de 2005, nao serao descontados os dias de falta médica e os afastamentos de
licenca para tratamento de saude do préprio servidor.

5. Em caso de cumprimento de decisao judicial transitada em julgado em data
posterior a aposentadoria cujos proventos foram calculados com base na média
aritmética estabelecida pela Lei federal n® 10.887 de 2004, cabera aos 6rgaos
setoriais de recursos humanos efetuar a revisdo nos proventos do servidor.

6. O prazo de 30 dias previsto no artigo 27 das Disposicoes Finais e Transitorias
do Decreto n® 52.859, de 02 de abril de 2008, tera inicio a partir da data do ato de
instalacao total e funcionamento da Sao Paulo Previdéncia — SPPREV.



