
 

 
Abaixo seguem as principais deliberações e temas da reunião realizada no dia 
30 de junho de 2022 na sede da SPPREV, na qual, conforme prévia 
convocação, reuniu-se a Diretoria Executiva da São Paulo Previdência:  
 
- Inicialmente, o diretor-presidente da SPPREV, José Roberto de Moraes, 
transmitiu os informes gerais;  
 
- Em seguida, foi passada a palavra às assessoras Ana Flávia Cunha 
Canabrava e Denise Gomes Fernandes, que falaram sobre o SP Sem Papel; 
 
- Após, foi convidada a participar da reunião a sra. Elsimar Barros, consultora 
da empresa Atlantic Solutions, que auxilia na obtenção da certificação Pró-
Gestão RPPS pela autarquia. A consultora apresentou a linha do tempo do 
projeto, apontando que o seu início foi em janeiro de 2021, e aproveitou para 
elencar as ações que resta serem adotadas, em relação a Controle Interno; 
Governança Corporativa; Educação Previdenciária e Conselhos. Com relação 
ao item de Governança Corporativa, Elsimar Barros ressaltou que a aprovação 
do Relatório de Governança pelos Conselhos é importante para se atender ao 
Pró-Gestão.   
 
 


