BENEFICIOS

Integridade  Piblica traz como beneficios:

. o estimulo & cultura ética e integra;

. o aprimoramento da gestdo de riscos;

. o fortalecimento dos controles internos;

. a melhoria na gestdo organizacional;

. o aumento da transparéncia;

. a melhoria nos resultados e servicos
prestados;

. a promocdo da imagem institucional,

. entre outros.

O QUE E UM PROGRAMA
DE INTEGRIDADE?

E o conjunto estruturado de acdes e medidas
institucionais para prevencdo, deteccdo e
punicdo de prdticas de corrupgdo, de fraude, de
desvios éticos e de outros ilicitos, devendo ser
implementado de acordo com o perfil de cada
instituicdo com a coordenacdo das UGlIs.

IMPORTANTE

A Unidade de Gestdo de Integridade — UGI
de cada instituicdo é a instdncia responsdvel
pela implementacdo e gestdo do Programa
de Integridade. Mesmo que vocé ndo seja
um dos membros, sua participacdo
e comprometimento s@o imprescindiveis
para o sucesso do Programa.

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

Av. Rangel Pestana, 300 - 18° andar - Sé - CEP: 01017-911 - (11)

4389-3040, (11) 4389-3048, (11) 4389-3046 ou (11) 4389-3047
Hordrio de Atendimento ao Pdblico: das 9h00 as 17h00 ((.)) Ra d a r ' -
de segunda-feira a sexta-feira (exceto feriados). >
Anticorrupc¢ao

cgesp
cgesaopaulo

controladoriageralsp

INTEGRIDADE PUBLICA
NO ESTADO DE
controladoriageralsp SAO PAULO

FIQUE DE OLHO! A Integridade comeca na
A Integridade Piblica é interesse de TODOS! atitude de cada um de nés!

v 15 ORI

SAO PAULO s

B
-

Controladoria Geral do Estado '- GOVERNO DO ESTADO

) ”.
- — ;




rvv

O QUE E INTEGRIDADE PUBLICA?

Integridade Piblica é a adesdo a valores, principios
e normas éticas que visam assegurar que a
Administragdo Piblica cumpra com o seu principal
objetivo: entregar os resultados esperados pela
sociedade de forma adequada, imparcial e
eficiente.

COMO PROMOVER A INTEGRIDADE
NO SERVICO PUBLICO?

Promover uma cultura de integridade no servico
piblico é requisito essencial para evitar a
corrup¢do, dar o destino correto aos recursos
publicos e aumentar a confianca da sociedade no
Estado e em suas instituicdes, sendo o Programa de
Integridade um dos caminhos para atingir esse
objetivo.

A BUSCA PELA INTEGRIDADE
PUBLICA ENVOLVE:

. Aumento da transparéncia e da participacdo
social;

. Gestdo adequada de recursos puiblicos;

. Prestacdo de contas e responsabilizacdo de
agentes publicos;

. Priorizacdo do interesse pilblico sobre os
interesses privados;

. Estreitamento do relacionamento do
Estado com seus cidaddos.

OS EIXOS DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE DO GOVERNO DO
ESTADO DE SAO PAULO

O Programa deve ser implementado de acordo com
o perfil de cada instituicdo, ou seja, levando em
considera¢do sua natureza, estrutura, complexidade
e drea de atuacdo, e deve estar estruturado nos
seguintes eixos:
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EXEMPLOS DE RISCOS A
INTEGRIDADE:

. Utilizagdo de recursos publicos em favor
de interesses privados;

. Conflitos de interesses;

. Recebimento de presentes ou vantagens
indevidas;

. Divulgagdo indevida de dados pessoais;

. Falsificacdo de documentos;

. Fraude em sistemas;
. Abuso de poder;

. Importunagdo sexual; .
. Assédio sexual;

. Assédio moral. .
(pcx O QUE E GESTAO DE

RISCOS?

E um conjunto de acdes coordenadas que
envolve a aplicagdo sistemdtica de politicas,
procedimentos e prdticas que contemplam as
atividades de identificar, analisar, avaliar,
tratar e monitorar potenciais eventos que
possam afetar a realizacdo dos objetivos da
organizagdo.

O QUE SAO RISCOS A
INTEGRIDADE?

Sdo acdes ou omissdes que possam favorecer
a materializagdo de atos de corrupgdo, de
fraude, de desvio ético ou de outros ilicitos,
que impactem o cumprimento dos objetivos
institucionais do érgdo ou da entidade.





